
Inscripciones abiertas 

Cierran el 22 de diciembre

¿Sabías qué?

Somos De La Paz Costemalle - DFK , una Firma de Contadores

Públicos y Consultores de Negocio con el objetivo de potenciar

el desarrollo profesional de las y los jóvenes a través de un

programa formativo con temas técnicos, competencias

personales y de negocio para integrarse al campo laboral.

¡Revisa la convocatoria completa en el enlace de la descripción!

María González 
Analista de Reclutamiento

reclutamiento@nomicap.mx (55) 72 58 74 49

¡Conócenos!

¡Regístrate!

Más de una tercera parte (33.4%) de los egresados universitarios

en México no tienen un empleo. 

Esto se debe a la falta de experiencia profesional y las

oportunidades para poner en práctica lo aprendido en la escuela. 
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CONVOCATORIA

Impulsemos juntos tu talento “De La Paz Costemalle-DFK” 

Somos una Firma de contadores públicos y consultores de negocio, con 61 años

brindando servicios profesionales y con alta calidad a nuestros clientes.  

Estamos convencidos de las capacidades y aptitudes con las que cuentan los jóvenes,

por lo que te invitamos a sumarte a nuestro programa “Semillero de Talento”. 

En que consiste el programa:  

Es un espacio creado para estudiantes a partir de 5to semestre o personas hasta

con dos años de haber egresado, en el que podrán fortalecer sus conocimientos

técnicos y competencias personales/de negocio, permitiéndoles ampliar sus

oportunidades laborales. 

Durante 2 semanas se llevarán a cabo sesiones virtuales de capacitación por

especialistas en el área.  

Se realizará una evaluación para monitorear el nivel de aprendizaje de los

participantes y tendrás la oportunidad de integrarte a la Firma para liberación de

prácticas, servicio social o contratación formal. 

Se brindará un apoyo económico a todos los participantes que concluyan el

programa. 

Beneficios al integrarte al programa:   

Impulsamos tu talento y conocimientos de la mano de especialistas en el área. 

Oportunidad de incorporarte laboralmente a una firma con amplia trayectoria a

través de profesionalismo continuo. 
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Beneficios al ser contratado por la Firma: 
Plan de desarrollo y carrera 

Sueldo competitivo y prestaciones superiores a la ley. 

Programa de reconocimiento 

Modalidad de trabajo hibrida 

Apoyos escolares  

Excelente ambiente laboral 

Programas de capacitación 

¿Qué necesitas para formar parte del programa?:  

Ser estudiante a partir de 5to semestre o personas hasta con dos años de

haber egresado, de las carreras en: Contaduría, Administración de empresas,

Administración industrial, Finanzas, Economía, Negocios internacionales,

Comercio Exterior, Actuaría e Ingeniería en Administración. 

Tener interés en desarrollarse en una Firma contable en el área de Auditoria,

IMSS y Contribuciones locales, Consultoría, Contabilidad, y Administración. 

Tener actitud proactiva y de aprendizaje continuo 

Contar con disponibilidad de tiempo de acuerdo con los horarios

establecidos en el programa.  

¿Cómo participar? 

Regístrate ingresando al código QR o ponte en contacto con recursos

humanos al correo reclutamiento@nomicap.mx para apartar tu lugar y darte

las indicaciones necesarias, tienes hasta el 22 de diciembre para hacerlo.  

La capacitación se llevará a cabo del 8 al 19 de enero, por las mañanas 9:00 a

11:00 en modalidad hibrida, por lo que debes asegurar contar con un equipo

que puedas usar para las sesiones virtuales.  
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